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ДОЛжностным полOженкем Елu исполII8нием имп должшостIlых
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IIоложеппе о сообщенип работниками шолучения подарка в связIл с ýх
должностным шоложеншем пли испOлн8ýýем цми должпостпых

обязанпостеЙ, сдаче оцепке подарка, реаJIЕзацни (выкупе) п зачпслениш
ср8дств, выручеýных от €го реализацви}}

l. Назначеrше и область ilрименениr{

Положеrшrе о порядке сообщения работrпжmли МОУ ýО flома детского
ТВОРЧества IгT Свеча КировскоЙ обдасти о ýодучении подарка в связи с ID(

ДоJDкнсстным положением кlrи испсJIнением ими с"ггужебных (должrrостrшх)
обязашrостей, сдачи и оценки подарка, реаJIизации (выкрlа) и зачислении
среДсТВ Выр}л{енных от его реаJrиза]ýаи {да.тlее - Положеrме) оцредsJшет
ПОРяДОк Сообщеrшя работlrrжами образоватеJьноЙ оргаrмзации о пOл}чении
ПОДарка в связи с rrротокOлъными мероприfiтиr{ми, служебrшмrл
кОМанДировками и другими офшща-тьными мерOпрIбIти;Iми, у{астие в
КОТOРЫХ СВЯЗаНО С }D( ДОJDКНОСТНЫМ ПOЛОЖеНИеМ IIIJIИ ИСПОjIНеНИеМ ИМИ
ДOJDкностных обязанностеЙ, IIорядок сдачи и оценки шодарка" реализаIs4и
(выкупа) и зачислениrI средств, выруqенных от еrо реitJlизfiц{и.

2. Нормативные ссьшки

Настоящее Г{оложение разработано в соответствии со следующимL{
нор ýl ативны MlJ доку ментами.

- Типовып.{ положе}lиеN{ о сообшен}{I1 отдельны]чII4 категориями JIиц
О ПOлrrенI{и подарка в связи с }lX должностным поjlожением или
I{сЕолr{ением ими должностных обязанностеtr"{? сдаче и оценке подарка,
реалltЗации (выкупе) и зачислени!1 средств. вырученных от его реалl.{зациLr:- Федеральным законом от 25.12.2008 Ng 273-ФЗ (О
противоде йствии корр}пци}I)).

- Постановлением [1равrательства Российской Федераuии от
9.01.2014 г. Ns l0 ко порядке сообщенL{я отдельными категориями лиц о
пOлучении т]одарка в связи с протOкольным}I мероприят}ш},{trI, служебными
кОмаЦдировками ll друг}lми официачьныNlрI л,Iеропр}штия},1и, участие в
кОТорых связано с исполне}il.lем ими должностных обязанностей, сдачл1 I.r

оценки подарка. речlJIизацилt {выкчпа) и зачрIсjlенl.rя средств, вырученных от
еГО РеаЛиЗацIrи) (с измененIбIм}1- внесеннымFI Постановление},l
Правительства Россrтйской Фелерации от 12.10.20i5 }i:r 10S9).

З. Термrшы, определениj1 обозначенrlя и сократцениlI

,ЩЛя целей настояlцего Положеrжя испоJIьз].ются следующие пOHlITlш.

{
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3.1. Подарок. полу{енный в связи с протокольньiми мероfiриятиями,
с,rrужебны ми командир oBKaMlI и др угим и оф иrиаль ныfuIи м ер о приятиями :

- пOдарок. полученнылi работгtиком образовательltой органllЗаЦlll{ ОТ

физrтческих (юрилtтческtж) л}lц, кOторые осуществляют даре}i}lе !Iсходя из

доJIжносТного 1Iоложения одаряемого или исполнениll иN{ должностных
обязанностей, за }IскjlюаIением канцеJIярск}lх принадлежностеЙ, коТOрые В

рамках протокольных меропрлtятий, с;Iужебных командировок и других
офлтчиалъныХ мероприятиtl предоставлены каждом_Y участникУ }iка:}ан}{ых
мероприятиr:i в целях исполнен}ш им своих должностных ОбязаннОСТеii,

цветов }1 ценных подарков, которые врrIены в качестве поошРеНИЯ
(гlаграды);

З.2, Получение rr0дарка в связр1 с fiрOтокольными е{ероilрияТИЯlчIи,

с_пужебнып,tи KoivlaHдIlpOBKaMI{ }1 друг}.тми оф1,lциzuтъными мероприяТия]\,IИ,

участие в которых связано с исполнением долrtFIостных обязанitОСтеlYt -
пOлученLIе работником образоватедъноt1 оргаF{!Iзации, л}lчно иJ]-tи ЧеРеЗ

пOсредника от физических (юридическl-rх) jlиц подарка в paft,rтсax

осуществ,цения деятельнOсти, llредусN{отренноЙ должНосТныМ РегЛаМеНТОе{
(должностной инструltцией), а также в связи с исполнgнием доJDкНOсТ}{ых

обязанностей в случаях, установленных фелеральнымLI законами и иныМи
норNlат}rвными актаIчIи, определяющи\'Iи особеЕнОСТИ tIРаВОВОГО ПОЛOЖеt{Ilrl Р1

спешифику профессиональной с;iужебной и труловоЙ деятеЛЬнОСТИ

Yказанных л}{ц,

4. Порялок сообщения работrпками образOватеJьноЙ организаIии о

поJIучении пOдарка в связи с щ}стокOльными мерOприятиями, с.lцпкебrrымИ

команд4ровк€lми и друпми официаrьными меропрIбtтиrIми, уIастие в

кOторых связiшtо с исполнением ими дOJI?кностньж обязшпrосТеЙ, СДаЧИ И

оценки подарка ре;шизilц{и (выкупа) изачисления средств, выру{енных
(выкупа) и зачисленI4JI средств, вырr{енных от ег0 реализшц{и.

4.|. Работнtлки образовательноlYt организации не Bt]paBe получатЬ не

предусN{отренные законодательствоN,l Российской Федераrии подаРКр1 tlТ

флrзttческих (юрилических) лиIд в связи с их до-|Dкностныh"I полохtением илl1

исполнением ими дслжностных обязанностеtl,
4.2_ Работнлтки образовательной организаци}1 в соответстврlи с

настояшIIлм Положением обязаны уведоN{лять руководство обо всех Случая,ч

получениrl подарка в свя]зи с их должностные,{ лоложеЕиеМ иJiи l,iслолне}t}lеL,f

ими должностных обязанностей.
4,3. Уведомление о получении подарк1 составленное согласно

Приложению Ns 1 к Положен}Iю, представrtяется работником образователъноlYt

организации, а не ilоздцее 3 рабочих днеf,л со дня полччениr{ подарка. К

уведомлен!lю прилагаются документы (при их нtL,Iичии), подтверждаЮlцие
стоимость подарка (кассовы}i .IeK, товарныt1 чек. ttной документ об оплаге
(прlтобретении) подарка).
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В случае есjlи подарок получен во время служебtтой командировк}I,

уведомление представляется не позднее 3 рабочих дней со дня возвращения
лица, получившего подарок, из служебной команд},Фовки. Пр"
FIевозможносl,и подачи уведоь{ленrля в срокr{, указанные в абзацах первOм и
третьем настоящего rryHKTa, по причине, не зависящей от работFIика, 0но
представляется не позднее следующего дня пocjle ее устрzutения.,4.4 Уведомление составляется в 2 }кзеh{плярах. один из которых
возврашается JI!Iцу, представившIему уведоNIление, с oTMeTKoii о рег!lстрации
в журнiLле регL{страции (Приложение }Ф З к }1астоящему Положению), лругой
экземIIJIяр направляется в комиссию по поступлению и выбытию активов,
образованную в соответствии с законодательствоN,l о бухгалтерском учете
(дагrсе комиссия). X{ypHa,r \Jчета до"цжна бьtть пронуNIерована?
проIпнур ов ана и скр е плена lrечатъ ю о бр азов ател ьного у{режден иl1.

4.5. Подарок, стоимостъ которого подтверждается докумsнтами pI

превышает 3 тыс. рублей, либо стоиNlость которого полччившему его

работнику не!{звестна, сдается на подотчет магери;l,чьно ответственно]\{у
лицу структурЕOго подразделенLUl организации. которое IIринимает его на
хранение по актч приема-передачи по образц_v согласно rIриложению ]Vg 2 к
настояuf,ему Порялку не позднее 5 рабочих дней со д}ut регистраr{ии
уведомлениrl в соответствуютrI.ем журнfuце регl{страции. Жlрнач у,Iе,rа

регистрации должна бытъ пронумерована, гlрошнурована и скреплена
пеLIатью образовательной организации.

Бlжгачтерия образовате-цьной организацrrи регистрI,rрует акты прLIема-
передачtr подарков в Книге учета актов гtриема-передачII подарков шо форме
согласно приложеrrию JrIs 4 (ла,чее - Книга учета) по мере постуLцения. Кнрrr,а

!,чега должýа быть пронумерOвана, прошнурована и скреплена печатью
о бр азов ателъной организации.

4.б. ýо rrерелачи поцарка по акту приема
- передачи ответственность в соответствии с законOдательством

Российgкой Федерачr.ti-t за утрату рulи повреждение подарка несет лицо.
п о j1\:aII,1BIIIee подар ок.

4.7. В це:тях принlIтия к бухгачтерскому учету подарка в fIорядке,
yстановленном законодательством Росслtйской Федерации, определен}lе его
стоI{Nlости провод\lтся на основе рыночной цены. лействующей на дат_y

прtlнятиrl к учету подарка, илLI цены на аналOгI.{чн,чю матерLrzLцьную ценность
в соцоставимых усповиях с привлечениеl,{ прлr необходиý.{ости комиссии,

4.8. Сведенрtя о рыночноЁt цене гlодтверждаются документilJtьно, а

ilр р1 нев сзможFIости документалъного подтвержденрrя - экспертным п\тем.
4.9. Подарок возвращается сдавшему его лlrцу по акту приема-

переда.чи в сJtучае. есл!r его стоиь.{остъ не превышает З тыс. рублей,
4.10. Бухгаттерия образовательноi.t орган}rзации обеспечивает

вкjIючение в установленном порядке ilринltтого к бухгалтерскому учету
лOдаркq стоимость которOго превышает З тыс. рублей, в реестр имушlества
образовательной оргаFIизацлtи (Прl.rложенt{е JrГs5 к настояшему l1оложенIтю)

4. t 1.Работник, сдавший подарок, можЁт его выкупI-{ть. направив на имя

J
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Руководлrтеля образовzll,ельной органрIзации соответствуюIJIее заявление не
позднее двух месяцев со дня сдачи
пOдарка.

4.|2, Бухгаттерия в течение 3 месяцев со дня поступпенI,и зiuIвлен}Iя,
yказанного в пункте Настоящего Положения, организует оценку стоимости
подарка для реализации (выкупа) и }rведоNIляет в писъNlенноr1 форме лицо.
подав,шее зiu{влеýие, о результатах оценк1{l после чегс в течение месяца
:заявителъ выкупает tIодарок по уста}Iовпенной в результате оценки
стоимости или откilзывается от Bbiкyпa,

4,13. Подарок, в отношеЕи!1 которого не поступило заявJIение,

указанное в ryнкте 4. t I . настояшего Положения, п{ожет использоваться
образовательноЙ организации с \,четом заключен!ш комLtссии о

целесообрсtзности IлсllолъзованI.1я подарка для обеспечеш{я деятельности.
4.1 4, В случае нецелесообразностI-1 исilользованL{я подарка директорое{

образовательной организации пр}Iнрlмается pelileнI.Ie о реапизац}lи flодарка и
tIроведеЕии оценк}I его стоимости для реzlлtrзацлrи (выкупа), осуществляемой
оргаFIизацией пOсредством проведения торгов в пOрядке. гlредусмотренноЕ,{
з аконодатеJ-Iъ cTвoý,l Р о с сt-rйск ой Ф ел ер ации,

4.15. Оценка стоимости подарка дпя ре;шIизации (выкупа),
предусN,IотреЕrная пунктами 4.11. и З.lЗ. настоящего Порядка, осуществляется
субъектами оценочной деятелъности в соответствии с законодателъством
росс ийlс кой Фелераlши об оценочноЁt деятел ь Еtости.

4.16. В случае если подарок FIe выкуплен lл,rrи не реализован
рчководством образовательной организацtl}.l пррIнимается решение о
IrовтOрной реализании подаркц либо о его безвозмезднойt шередаче на ба,чанс
благотворителънолi органrtзации. либо о его yнrftlтожениLt в соответствиI,1 с
з акOнодательством Российской Фелерацшr.

4.\7. Средства, вырyченные от реапизацLr}I (выкупа) шодарка,
зачt{сляются в доход соответствующего бюдiкета в порядке, установленно]чl
б юджетtrы м з аконодате"I1ь ств ом Р о с cr.t tic к о l",r Ф ел ер аш{[1.
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Прrrложенлrе JYэ l
к ГIоложенrrю о полученrтll подарка в связи с протокольным}I мероприятrlям}l,

служебными команд}rровкамr] и дрYгими офl.rцlтапьныл,{I{ меропрtIятItямri, участие
в которых связано с ,{сполнеt{шем }lýllt дол}кностньпi обязанностеj",I, сдачil !1 оценк}l

подарка. реал}lзацrll{ {вьiкупаJ Ii зачllсленltя cPeagTB. вырученцык {выкчпа.) и
зачltс-цеЁ}iЯ средств- вьц}чеяныХ от его реализацI]}i.

{наименованtIе должност}t.

Ф,и.о рyководителя образсвательноiт оргаялrзацлrlr)

0,т

{Ф-I,i. О.. заЕiriмаемая долrt ность)

(:taTa ПОЛVЧеН;rя)

подарка(ов) на

tHa}iмeнoýaнile протоколЬtiо го меро пР}tятItя, с;ryх;ебно l:i

командировкrr, ДРУго го оф ттциально го меропрi{ятr{я, ]vlecTo
ll .]ата провеJен}lя)

наrд{енование
подарка

Хар актеристика под.lрка,
его olTllcaНlle

количество
пред},Iетов

С,гоиь,tость в

рчб-lIяхl
2
a
J

Итого

Прtlложение на
листах.

Ллтцо. представ}Iвшее
YведоN{ленI{е

{ HalrмeнoBaнlre доку:чтента)

{подппсь) {'расшифровкалодппси)

ll ,, 2а г

Лицо, ilринявшее.

уведомление !l ll

{подпlrсь} {расшilфравка подлilсu)

регистрацIlонный номер в журнаце регистрацillt уведомлений

Il
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Приложенrrе ý 2
к ПоложенрrЮ О ПОJГ}-ЧенI{'I подарка в связIl с протокольнымr{

мероприятI.iЯмl,r, слy)кебньiмIl кOмаttдI{РОВКаrчIи,I дрYг}Iми официzurьнымir
меропрr{ятl{ямIr_ Jrчаст}tе в которьн связано с Llсполt{ен}tем l,tMI{

дслж}iостt{ьж обязанностеr'i. сдачrl 1,1 оценк}l подарка, реалrrзацIlrr (выкула)
tt зач!tсленЕя средств' выруче}lнь]х {выкчпа) [i зачислеrtliя сРеДств,

вь!рученных от его реалIlзацIllr,

Акт пркема-п€редачп подарrсов N
lt 20 г

наименование 0ргана местног0 самоуцравлsния

Материалъно ответственýое лиц8

Мы, н1.1жеподI1I{савшI,1еся, cocTaB}Lllt ЕастоящI{й ак.г о то},{. что

{ф. lr.o . заýrеrцаеý{ая долхiтость)
сдац (принял)

tф " 
о ответственногс)

пр!1I{ял (передаr) подарок (поларклт)
пнца, замещаел,tая должность)

Сдац iпринял)

iподпись) {расшrrфровка лодплrси)

IIринял (перела,т}

( tlо:пlrсь) (расшrrфровка подпtlсIt_)

Принят,о к учету

N гr/п L{аименование
подарка

Характеристика
_ддqрка. его оп}tсание

количество
преде{етов

Стоимость в

рублях

(наrrменоваяitе сIрYктуряого подразделения гос\.дарс-т.вецного органа)
исполнрrгелъ ll l, 2а
г

(полписъl {расшифровка подпlrсIr)
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I1рило;кение },lb ,ý
к ПолOясенtаю о полуtlенltи подарка в связ}l с протокольнымI.1

мероприят}Irlмtr. служебнымIi команД}tровкамr{ I,1 ДругlrмLl
офtiциальнымл] меропр!rяf.иямlt" участtrе в которых связано с

,{сполценt{еМ им}1 должностнык обязанностеl*,l, сда,чtr и оце}lк]{
подарка, реал}lзац!lr1 (выкупа) и зачнсленIlя средств. вырчченньж

(вьткупа) и зачIiсленt{я сРеДств, вь]рученньtх от его реалIвации,

Форма шнвентаршзационшой карточки подарка JФ

м
наmленование
в
Стоимость

11 акта
Сдал Ф .и. о дол}кность

Ф.и.о. доJDкноýтъ
]VfecTo

1

2
1
J

9



ЛИСТ ОЗI{АКОМJIЕНИЯ
С ПОЛОЖЕНИЕМ О СООБЩЕЕИИ РАБОТНИКАМИ ПОЛУЧЕНИЯ
подАркА в связи с 1ж доJýкностнжм положЕниЕм или
исполнЕниЕ м ими дол}кностýых оБязАнност Ей, сдАчЕ

оцЕнкЕ подлlкt, рЕАлизАции (выкупЕ} и зАчислЕнии
срЕдств, выр].чЕнных от Его рЕАлизАtц{и

п/п itмя, отчество работникаФамилия. 11одпlrоь рабо,тнilка и дата ознакомленrIя

l 2 J

l0


